Stofnun arsins 2021 - Fjarmala- og efnahagsraouneytio

ltarleg greining - Sbr. vid stofnanaflokka:

Fjolbrautaskolinn vié Armula



Stofnun arsins 2021 GALLUP

Hvernig nytir pu nidurstédur med bestum haetti?

Starfsmannakannanir skapa vaentingar medal starfsfélks og pvi mikilvasgt ad
brugdist sé vid og unni® med nidurstddur.

Fjolbrautaskolinn vid Armula

Svarhlutfall 83%
Fjoldi svarenda 88
Fjoldi utsendra lista 106

Radgjafar Gallup hafa mikla reynslu af eftirfylgni starfsmannakannanna og
vinnu med stjornendum og starfsfolki.

* Vinnustadagreiningar, starfsmannakannanir med Gallup Access
+ Verkefna- og umbétavinna i kjolfar kannana med starfsfolki

ST e T T e e e e A * Kynning a nidurstédum fyrir starfsfolki / stjornendum

Heildarlisti starfsfolks var 31.214 manns i ramlega 200 stofnunum * Vinnustofuri kjolfar kannana med starfsfolki og stjéornendum
Nidurstodur byggjast a sviorum riflega 13.300 svarenda . o -
Svarhlutfall konnunarinnar i heild var 43% Stjorendapjalfun

+ Styrkleikamat, styrkleikapjalfun

Haféu samband i
til ao fa nanari Témas Bjarnason iris Bjérg Birgisdottir Audunn Gunnar Eiriksson

Simi: 693 0494

" i Simi- 860 1025 Simi- 650 4336 -~
upplysingar tomas bjarnason@gallup.is , ris@gallup.is audunn@gallup.is




Aofero

I helstu nidurstédum er gerd grein fyrir nidurstédum & niu pattum og
samanburdi 8 stofnuninni midad vid allar stofnanir, stofnanir § sama
stzerdarflokki og svo ad sidustu samanburd vid pann stofnanaflokk sem
stofnunin tilheyrir. bannig getur hver stofnun sé& hvar hin stendur midad
vid adrar stofnanir af svipadri stzerd og sem sinna svipudum verkefnum. I
medfylgjandi t6flu er gerd grein fyrir pattunum, fjolda spurninga ad baki
hwverjum paetti og vaegi hvers pattar i heildarmati.

Paettir i kinnuninni

Fidldi spurninga ad baki Vaeqii

baetti heildarmati
Stjdrnun 10 15%
Starfsandi 3 13%
Launakjdr 3 9%
Vinnuskilyrai 7 12%
Sveigjanleiki vinnu 5 9%
Sjalfstzedi i starfi 4 8%
fmynd stofnunar 3 10%
Anzegja og stolt 4 11%
Jafnrétti & 13%

Medaltdlin taka gildi a bilinu 1-5. Gildid 5 gefur til kynna mestu anzegju
eda jakvaedustu afstddu starfsmanna med vidkomandi patt/atridi i
starfsumhverfi stofnunarinnar en gildid 1 gefur til kynna mestu danzegju
eda neikvaedustu afstdduna. Gildid 3 gefur til kynna ad starfsmenn eru ad
medaltali hvorki anzegdir né danzeqdir med vidkomandi patt/atriai.

i ftarlegum nidurstadum er medaltal stofnunarinnar & spurningunum sem
mynda hvern patt sidan borid saman vid medaltal allra stofnana og medaltal
stofnana i sama steerdarflokki @ sému spurningu. Medaltal pattarins, prdun og
samanburdur vid allar stofnanir eru svo synd 1 linuriti.

Vid tdlkun @ mun & nidurstidum stofnunar og annarra stofnana og &
breytingum & nidurstédum milli ara maelum vid med ad nyta nedangreinda
taflu til vidmidunar um hvort munur @ nidurstddum stofnunar og annarra
stofnana og milli &ra sé markverdur. Munurinn sem gefinn er upp er &
dkwednu bili og er midad vid ad munurinn sé a.m.k. sd sem gefinn er upp 7
taflunni til ad teljast markverdur,

Samanburdur vid

Fjoldi svarenda i allar stofnanir/

stofnun Breytingar milli ara
5-10 +(- 0,70
11-20 +/- 0,51
21-30 +(- 0,40
31-30 +- 0,31
51-70 +(- 0,26
71-100 +/- 0,22
101-150 +/- 0,18
151-200 +(- 0,13



Helstu nidurstodur - baettir og breytingar fra maelingu sidasta ars

B Fjolbrautaskdlinn vid Armula

Stjérnun 3,89 (-0,36)

Starfsandi

4,25(-0,31)

Launakjor 3,50 (+0,10)

Vinnuskilyrdi 4,20 (+0,12)

3,81 (-0,03)

Sveigjanleiki vinnu

Sjalfstaedi i starfi 4,34 (-0,17)

imynd stofnunar 4,05 (-0,17)

Anaegja og stolt 4,26 (-0,36 )

Jafnrétti 4,43 (-0,18)

Heildarmat 4,09 (-0,17)

Tolur i sviga syna mun & medaltali stofnunar na fra medaltali maelingar sidasta ars.



Helstu nidurstodur - Samanburdur patta vid allar stofnanir og stofnanir i sama flokki

Stjérnun

Starfsandi

Launakjor

Vinnuskilyrdi

Sveigjanleiki vinnu

Sjalfsteedi i starfi

imynd stofnunar

Aneegja og stolt

Jafnrétti

Heildarmat

e — 3,89
I 4,11
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Helstu nidurstodur - Fimm haestu og laegstu einkunnir

Fimm hastu einkunnir stofnunar
B Fjdlbrautaskalinn vié Armala

Mér kemur vel saman vid samstarfsfélk mitt

4,57 (-0,02)

4,54 (+0,19)

A minum vinnustad eru baedi konur og karlar i abyrgdarstédum

A minum vinnustad finnst mér karlar og konur fa sému teekifzeri til starfsframa 4,51 (+0,03)

An&gja med &ryggi a vinnustad

4,48 (+0,12)

A minum vinnustad njéta allir jafnraedis 6had t.d. aldri, kyni, uppruna, kynhneigd, eda
trlar- eda lifsskodun.

4,45 (+0,04)

Fimm laegstu einkunnir stofnunar Fidlbrautaskalinn vié Armala

Eg & audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri & beim tima sem mér hentar 2,83 (-0,38)

Telur pu vinnuveitanda pinn veita betri, svipud eda verri launakjér en gert er & 86rum 3,20 (+0,31)
sambeerilegum vinnustédum? ’ ’

Anzegja med launakjor 3,56 (+0,14)
Eg ber fullt traust til stjornenda stofnunarinnar 3,57 (-0,45)
Hversu vel eda illa telur pl ad pinum vinnustad sé stjornad? 3,63 (-0,30)

Tolur i sviga syna mun & medaltali stofnunar og medaltali stofnana i sama stofnanaflokki.

°
G Athugid ad hér er eingdbngu um ad reeda spurningar sem eru hluti af pattunum sem tilheyra Stofnun arsins. Adrar spurningar geta pvi verid med haerri eda laegri einkunnir.



Itarlegar nidurstédur - Stjérnun *

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

I —— 557 (-0.73)
Eg ber fullt traust til stjornenda stofnunarinnar _ 4,01 (-0,11)
T 05 (002

e, 418 (-027)
Nassti yfirmadur minn virdir starfsfolkia mikils [N < 24 (-0,03)
T 428 (+0,02)

. N 393 (-0,24)
F9 e stuoning og hvainingu fra neesta yirmarn - I I - 1 (-0.07)
minum
S 48 (#001)

N 573 (-0.24)
Neesti yfirmadur minn sér um ad ég hafi _ 4,01 (-005)
moguleika til ad proska haefileika mina ’ ’
O s 09 (+0,00)

N 5,96 (0,30)
Pad er skyrt til hvers naesti yfirmadur minn aetlas’t _ 420 (-0,03)
til af mér
L 47 (+0,00)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Stjérnun
4,49
410 4,28 4,29 4,33 4,29 y 4,25
— M . - * s 3,89
‘ . — v v \

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

* Breyting var gerd a pessum baetti 2016 og pvi ber ad tilka préun med fyrirvara.
NU er spurt um naesta yfirmann i flestum spurningum.



Itarlegar nidurstédur - Stjornun frh. *

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

e, .21 (0,18)
g gt eitad il nemsta yimanns mins ef &g b | - (0.01)
a pvi ad halda
L as2(v001)

N 504 (-0.32)
Newst yiiradur i e vildur €120 292 I . (-
starfsadstaedur ef porf er & 4,12 (-0,06)
L a4 (+0,00)

e, 408 (-0.31)
Nesti yfirmadur minn er sanngjarn vio starfsfolk | - 22 (-0,08 )
T 429 (001

. N 367 (-0,39)
A minum vinnustad er starfsfolki hrosad b_egar _ 3,80 (-0,05)
pad stendur sig vel
T s s (#0.02)

o 5,63 (-085)
Hversu vel eda illa telur pu ad blnum’vm_n’ustab _ 3.93 (-0.13)
sé stjornad?
T e (-001)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Stjérnun
4,49
410 4,28 4,29 4,33 4,29 y 4,25
— M . - * s 3,89
‘ . — v v \

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

* Breyting var gerd a pessum baetti 2016 og pvi ber ad tilka préun med fyrirvara.
NU er spurt um naesta yfirmann i flestum spurningum.



Itarlegar nidurstédur - Starfsandi

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

I < o6 (-0.57)

Samskipti eru opin og hispurslaus medal _ 4,09 (-0,04)
samstarfsfolks mins ' ’

O 408 (0.00)

I ¢ 1 (-046)

Merfinnst starbandinn veniesa ver - | -0 (-0.04)
afslappadur og épvingadur

L 408 (#+000)

B 457 (-0.09)
Mér kemur vel saman vid samstarfsfolk mitt _ 4,59 (+0,01)
T a5 (+001)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Starfsandi

4,72
4,46 4,54 4,47 4,55 y 4,55
4§E * —— - m5
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

2021



Itarlegar nidurst6dur - Launakjor

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

N 5,73 (+0,08)
Laun starfsfolks stofnunarinnar eru akveéln_af_ _ 3,54 (-0.01)
sanngirni
L 340 (+0,10)

I < s (+o.13)
—— s
] 230 (+0.12)

Telur pu vinnuveitanda pinn veita betri, svipud _ 3,20 (+0,09)
e0a verri launakjor en gert er & corum | 29 (-0.04)
- ; i >
sambemregum i 270 +002)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Launakjor
3,45 3,40 3.59 340 3,50

2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula



Itarlegar nidurst6dur - Vinnuskilyrdi *

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

N, 4,00 (+0.21)
Anzegja med lofigzzoi | 3.7 (+0,03 )
S 560 (0,00)

I 25 (+0.14)
Anesgia meo tsingy R : < (.o
] . (0.02)

e 443 (-008)
Anzegia med tryggi 4 vinnustad | - 35 (-0,05)
S 429 (-001)

e 427 (+044)
Anzegja med matar- og kaffiadstodu _ 4,18 (-0,07)
T 897 (0,03)

O, 454 (-0,05)
Anzegia me tivu- og teekjabunac | - 12 (+0.01)
T 4,09 (+0,03)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Vinnuskilyréi

504 405 400 4t8 4 4w0
— > 2 . S 3 »

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
+ Allar stofnanir # Fjélbrautaskalinn vié Armdla

* Breyting var gerd a pessum baetti 2016 og pvi ber ad tilka préun med fyrirvara.
Spurningu um hljédvist var baett vid.



Itarlegar nidurstédur - Vinnuskilyrdi frh. *

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

o .03 (-0.05)
Anzegja med vinnuadstddu, p.e. vinnu og _ 4,08 (+0,04)
skrifstofurymi ' ’
L 3es (-0,01)

I <o (+o.19)
Anesgia meo icovict N - o0 )
] <61 (001 )

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Vinnuskilyréi

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

* Breyting var gerd a pessum baetti 2016 og pvi ber ad tilka préun med fyrirvara.

Spurningu um hljédvist var baett vié.



Itarlegar nidurst6dur - Sveigjanleiki vinnu

N Fjslbrautaskélinn vid Armala Ml Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir Sveigjanleiki vinnu

N 58 (0.15)
Eg hef svigram til ad Gtrétta i vinnutimanum _ 412 (-0.07)
pegar naudsyn krefur ' ’ 404 ) . R
I .15 (015) AT} 4
; , < & — ® &

o, .05 (-0.05)
Eg get farid Gr vinnu med litlum fyrirvara til ad _ 4,26 (-0,06 )
sinna adkallandi erindum i einkalifi minu ’ ’
L 433(005)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

, e, .16 (-0,07)
=9 aauovelimed a0 samreeme oo NG o (-

fiolskyldulif 4,19 (-0,05)

L a9 (001)

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

. I 283 ( +0,19)
Eg a audvelt med ad taka sumarfri/énnur fri a
i , I =22 (-0.11)
peim tima sem mér hentar
T 3es (009

e 414 (0,08)
Ertu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) med pann
anlol T hetur {vinnonn I +.57 (-0.05)
sveigjanleika sem pu hefur i vinnunni?
O .43 (004)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.



Itarlegar nidurstédur - Sjalfstdi i starfi

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

O, .20 (-0,18)

Sjalfstaedi i starfi

Mér finnst ég hafa naega yfirsyn yfir alla pa pasti 447 455 463 460 453 457 451
o e [ - 25 (0,00 ) — ¢ - s e 434
sem krafist er af mer i starfi 4 . . . M . D —
L an(002)
e 4,38 (-0,10)
e g e 00 ok A O P e Y <1 (+0,02)
mins
L 429(000)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

I ¢ <0 (.17)
Markmioin med sar minw eru iy [ ¢ < <0
i 28 (001)

e, 440 (-0.22)

o e B e s mitt e
hvernig starf mitt er unnié 4,53 (0,00)
T 41 (000

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula



Itarlegar nidurst6dur - Imynd stofnunar

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

. 2,06 (0.20)
begar & heildina er litid hafa vidskiptavinir _ )
jakveeda afstodu til stofnunarinnar 4,20(-0,02)
S 392 (0,00)

N .03 (0,18 )
Pegar stofnunin sem &g starfa hja ber a géma er _ 4,05 (-0,03)
su umraeda yfirleitt jakvaed ' ’
L 569 (+001)

o 4,15 (-0.13)
e o his i vara oo o0 | . (-0.07)
starfa hja talin vera mjog traust
T 403 (+001)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

imynd stofnunar

415 420 422 4.5
3,86 3,86 3,86 * ¢ :
33—,
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula



Itarlegar nidurst6dur - Anagja og stolt

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

e .28 (-0.25)
A heildina ltié lidur mér vel i starfi minu [ R < 57 (-0,04)
L aar(002)

I <7 (o25)
N 420002

, N 420 (0,50 )
58 gl e O S G0 N : -5 (-0.07 )
vinnustad vid vini mina
a4

e, 427 (-043)
Eg er stolt(ur) af stofnuninni sem &g starfa hja. _ 4,36 (-0,05)
L a1 (00

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Anagja og stolt

2014

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula



Itarlegar nidurstédur - Jafnrétti

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

437 (-021)

w
©

Jafnrétti

4,63 4,60

4,43 4,43

b

L 4

1’*)

] 442 (001) -

, Y 4,34 (0,15)
A minum vinnustag erlogd ahersta & et I, <7 (0.00)
kynjanna
T 435 (001)

2016 2017

re . 4
v

2018 2019 2020 2021

inum v : sour I 435 (0,17 " e Fid Sl vi6 Arma
A minum vinnustad starfar fjélbreyttur hépur ( ) + Allar stofnanir # Fjdlbrautaskolinn vid Armula

einstaklinga (t.d. hvad vardar aldur, kyn, _ 4,08 (-0,06)
uppruna, kynhneigd eda truar- eda lifsskodun) _ 3,89 (-0,03 )

, o 454 (-0.24)
A minum VInnUSta0 e e e e I - 5 (-0.16)
abyrgdarst6dum
S 438 (-0,03)

, e 451 (-0,12)
A F S e Kl 0 KO 1 - N : 5 (-0.02)
somu teekifeeri til starfsframa
L 438(#0,03)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.



Itarlegar nidurstédur - Jafnrétti frh.

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

A minum vinnustad ota ali jafrasois oho . DA .45 (0.18)
aldri, kyni, uppruna, kynhneigd, eda traar- eda _ 4,41 (-0,05)

Jafnrétti
448 4,39 413_‘_____-:‘3?3 20 443
Hsskooun. I 430 (+0,02) ¢ ‘ ’ '
2016 2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.



Itarlegar nidurst6dur - Heildarmat

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

O, .09 (-0.17)
Heildarmat |, - 12 (-0.04)
] 404 (0,00)

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Heildarmat

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

+ Allar stofnanir + Fjélbrautaskaélinn vié Armula



Itarlegar nidurstédur - Adrar spurningar

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

N 3.98 (-045)
Anzegja med vinnustasamenningu | 07 (-0.04)
S 4.0a (+001)

. N .65 (-0.43)
B0 T P S L D0 Sem Gt 1 N : = (-0.07)
stofnuninni
L 373 (0,02)

O, 4,28 (-0.08)
Starfsryggi mitt er gott hja stofnuninni. | - 3o (+0.08 )
T 400 (+0,04)

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali/hlutfalli stofnunar fra sidasta ari.



Itarlegar nidurstédur - Streita og vinnualag

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

I 57% (+6)
- . o , fhimn
Er vinnualag pitt of mikid, haefilegt eda of |itid? _ 38% (+3)

Hiutfall peirra sem segja of mikid
42% (+2)

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

N, 5,80 (-0,09)
streitueinkenni | s o (-0.10)

3,75(-0,05)

ressi streitueinkennakvardi byggir a samantekt a eftirfarandi 4 spurningum, ,Kemur pad oft eda sjaldan
fyrir eftir ad vinnudeqi lykur ad...":

... pu eigir erfitt med ad haetta ad hugsa um vinnuna pannig ad pad hafi neikvaed ahrif a fritima pinn eda einkalif?"
... pu hafir dhyggjur af pvi ad upp komi vandamal i vinnunni sem pu getur ekki leyst?™

... pig langi ekki i vinnuna nzesta dag?™

... pd sért svo preytt/ur ad pu eigir erfitt med ad gera nokkurn skapadan hlut?"

o
T
[

[

Athugid ad pvi hazrri sem einkunn er pvi minni eru streitueinkenni.

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali/hlutfalli stofnunar fra sidasta ari.

20



Itarlegar nidurstédur - Streita og vinnualag frh.

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

e 57 (+0,10)
Fo i 20 e verketnin i o N ¢ +2.05)
umsamins/hefdbundins vinnutima.
L ses(000)
N 3,45 (-0,08)

A sidustu manudum hef &g purft ad sleppa ur
 manudum hef . . [ 54 (-0.07)
maltidum yfir daginn vegna vinnunnar.
T a2 om)

N 5,15 (+0,38)
Pad er 6skrifud regla a minum vinnustad ad vera
. . . I : o (-0.10)
alltaf til taks vegna vinnunnar.
T 305 (-0,14)

* Athugid ad svarkvarda hefur verid snutid i vinnslu pannig ad mjoég sammala fékk gildid 1 og mjog ésammala gildid 5.

G' Tolur i sviga syna breytingu & medaltali stofnunar fra sidasta ari.

Athugid ad eftir pvi sem ad einkunnir eru haerri pvi jakveedari eru svorin.

21



Itarlegar nidurst6dur - Umbaetur og préun

B Fjslbrautaskélinn vid Armuala B Framhalds- og haskélar 1 Allar stofnanir

3,71
A minum vinnustad raedir folk opinskatt pad sem

pad parf ad beeta. 3,79
3,75
A minum vinnustad raedum vié misték okkar
i 3 3,56
opinskatt.
3,58

Finnst pér Iétt eda erfitt ad koma me? tillogur ad _ 3.79
umbadtum eda breytingum & pinum vinnustad?

3,76

Ert pu hvétt/hvattur mikio eda litid af N 5,04

stjornendum vinnustadarins til ad sinna
starfspréoun a pinu starfssvidi?

Athugid ad eftir pvi sem ad einkunnir eru haerri pvi jakveedari eru svorin.
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Itarlegar nidurstédur - Stytting vinnutima

B Fjslbrautaskélinn vid Armula B Framhalds- og haskélar [ Allar stofnanir

16%

Var samid um ,betri vinnutima/styttingu
vinnuvikunnar® i pinum kjarasamningi? - Hlutfall 29%

beira som segia A I o

Peir sem s6gou ad samid hefdi verid um ,,betri vinnutima/styttingu
vinnuvikunnar“ i sinum kjarasamningi svara pessum spurningum:

Fannst pér pu geta haft mikil eda litil ahrif &
hvada utfaersla var valin vid styttingu
vinnuvikunnar?

Telur pa ad ,betri vinnutimi/stytting
vinnuvikunnar* hafi haft jakvaed eda neikvaed

Hversu anaegd(ur) eda 6anasgd(ur) ertu pu med
verkefnid ,betri vinnutimi/stytting vinnuvikunnar*?

Einungis eru syndar nidurstddur fyrir frekari spurningar um ,betri vinnutima/styttingu vinnuvikunnar" ef 50% eda heerra
hlutfall s6gdu ad samid hefdi verid um pad i peirra kjarasamningi.

G
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Stofnanaflokkar

/Easta stjornsysla

Atvinnuvega- og nyskdpunarraduneyti
Domsmalaraduneytid
Félagsmalaraduneytia

Fiarmala- og efnahagsraduneytia
Forssstisraduneytia

Hagstofa izlands

Heilbrigdisraduneytid

Mennta- og menningarmalaraduneytii

Samgingu- og svetarstiornarraduneytia

Umhwverfis- og audlindaraduneytid
Utanrikisraduneytid

Syslumenn, loggesla og fangelsi
Fangelsismalastofnun rikizins
Landhelgizgesla Islands
Lagreglan a4 Austurlandi

Lagreglan 4 hfudborgarsvasdinu
Lagreglan & Nordurlandi eystra
Lagreglan & Nordurlandi vestra
Lagreglan 4 Sudurlandi

Logreglan 4 Sudurnesjum
Logreglan a Vestfjordum
Logreglan a Vesturlandi

Logreglan | Vestmannaeyjum
Rikisldgreglustjori

Syslumadurinn 4 Austurlandi
Syslumadurinn & hfudborgarsveedinu
Syslumadurinn & Mordurlandi eystra
Syslumadurinn & Mordurlandi vestra
Syslumadurinn & Sudurlandi
Syslumadurinn 4 Sudurnesjum
Syslumadurinn & Vestfjoréum
Syslumadurinn 4 Vesturlandi
Syslumadurinn | Yestmannaeyjum

Stofnanir a4 svidi fjarsyslu,
tolla og domsmala

ATVR

Fiarsvsla rikizins
Framkvamdasyslan - Rikiseignir
Héradsdamur Revkjaness
Héradsdomur Revkjavikur
Hérads=aksoknari
Kaerunefnd dtlendingamala
Personuvernd

Rikizskaup

Rikizzaksoknari

Skatturinn

lImbra — pjonustumidstod
Stigrnarradsing
I:Itlendingﬂstufnun

biddskra lslands

Heilbrigdisstofnanir
Heilbrigdizstofnun Austurlands
Heilbrigdizstoefnun Mordurlands
Heilbrigdizstofnun Sudurlands
Heilbrigdizsstofnun Westflarda
Heilbrigdizstofnun VWesturlands
Heilzugsesla hofudborgarsvasdising
Hewyrnar- og talmeinastod izlands
Landspitali

Sjlkrahlsid 8 Akureyri

Félags- og lyaheilsumal
Barnaverndarstofa

Embeetti landlzknis
Geislavarnir rikizins
Greiningar- og radgjafarstos rikisins
Jafnréttisstofa

Lyfjastofnun

Sjlkratryggingar islands
Tryggingastofnun rikising
Umbodsmadur skuldara
Urskurdarnefnd velferdarmala
winnueftirlt rikizins
Vinnumalastofnun
bjonustumidstod fyrir blinda
0g sjonskerta

Framhalds- og haskolar
Borgarhotsskali
Fitlbrautaskali Mordurlands vestra
Fitlbrautaskali Snaefelinga
Fitlbrautaskali Sudurlands
Filbrautaskali Sudurnesja
Fidlbrautaskali Vesturlands
Fidlbrautaskalinn | Breidholti
Fidlbrautaskalinn i Gardabss
Fiplerautazkalinn via Armila
Flensborgarskoli
Framhaldsskolinn 4 Hisavik
Framhaldsskdlinn @ Laugum
Framhaldsskolinn | &ustur-
Skaftafellzsyslu
Framhalkdsskolinn i Mosfelsbae
Framhaldsskalinn i Vestmannasyjum
Héskdli lslands

Haskalinn 4 Akursyri
Haskolinn 4 Halum
Kvennaskolinn | Reykjavik
Landblnasarhaskil islands
Menntaskolinn ad Laugarvatni
Menntaskolinn @ Akureyri
Menntaskolinn a Egilsstddum
Menntaskalinn 4 isafirdi
Menntaskolinn a Trollaskaga
Menntaskolinn | Kopavogi
Menntaskolinn | Reykjavik
Menntaskolinn vid Hamrahlia
Menntaskolinn vid Sund
Werkmenntaskoli Austurlands
Werkmenntaskalinn a Akureyri

Adrar mennta-, menningar-
og visindastofnanir
Hij¢abdkazafn izlands
Izlenski dans flokkurinn
Landzbdkazafn izlands,
Haskilabokasafn
Kvikmyndazafn izlands
Ligtasafn izlands
Menntamalazstofnun
Menntasjodur nAmsmanna
Minjastofnun islands
Nattdruminjasafn lslands
Rannstknamidstas izlands
Raunvizindastofnun Haskolans
Samsk.migst. heyrnarlausra
og heyrnarskertra
Sinfoniuhljémsveit lslands
Stofnun Arna Magnissonar
Tiraunastdd Hlad Keldum
bjgdleikhisia

bidgdminjasafn lzlands
biddskjalasan islands

Sjalfstaar stofnanir
Skrifstofa Alpingis
Rikizsendurskodun

Stofnanir atvinnumalaraduneyta,
umhverfis-, skipulags- og
samgongumala
Byggdastofnun

Ferdamalaztofa

Fizkistofa

Fjarzkiptastofa
Hafrannsoknastofnun
Hugwerkastofan

Hi=nzedis- ng mannvirkjastofnun
Izlenskar orkurannsdknir
Landgrasdzla rikizins
Landmeelingar Islands
Matveslastofnun
Nattirufresdistofiun islands
Nevtendastofa

Orkustofnun

Past- og fijarskiptastofnun
Rannsdknarnefnd samgingushysa
Samgongustofa
Samkeppnisefirlitid
Skipulagsstofnun

Skograektin

Umhwverfizstofnun
Urskurdarnefnd umhverfis-

og audlindamala
Watnajokulzpjodgardur
Wedurstofa lslands

“egagerdin

bjodgardurinn bingvillum
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