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Stzerod urtaks og svorun

Fjoldi svarenda
Fjoldi utsendra lista

Svarhlutfall

Framkvaemdartimi kinnunar var febrdar -
I heildarkénnun var svarhlutfall 51,9%.

Fjolbrautaskoélinn vid Armula
72
102

71 9%

mars 2015 og var Urtakid 16.322 manns i rimlega 200 stofnunum.



Aofero

i helstu nidurstédum er gerd grein fyrir nidurstidum & atta pattum f ftarlegum nidurstédum er medaltal stofnunarinnar & spurningunum
og samanburdi 4 stofnuninni midad via allar stofnanir, stofnanir § sem mynda hvern patt sidan borid saman vi& medaltal allra stofnana
sama steerdarflokki og svo ad sidustu samanbur3 vid pann og medaltal stofnana i sama steerBarflokki @ sému spurningu. Medaltal
stofnanaflokk sem stofnunin tilheyrir. bannig getur hver stofnun séa pattarins, préun og samanburdur vid allar stofnanir eru svo synd i
hvar hin stendur midad via adrar stofnanir af svipadri staerd og sem linuriti.
sinna svipudum verkefnum. I meafylgjandi tiflu er gerd grein fyrir
pattunum, fjdlda spurninga a& baki hverjum paetti og vaegi hvers Vid tilkun & mun & nidurstédum stofnunar og annarra stofnana maelum
pattar i heildarmati. vid med a3 nyta nedangreinda tiflu til vidmidunar um hvort munur &
nidurstddum stofnunar og annarra stofnana s€ marktaekur. Munurinn
Paettir | kénnuninni sem gefinn er upp er a akvednu bili og er midad vid ad munurinn sé
Fi6ldi spurninga a3 baki Vaegi a.m.k. sa sem gefinn er upp i toflunni til a8 teljast marktaekur.
paetti heildarmati
Triverdugleiki stjdrnenda 10 19%
Starfsandi 3 11% o i )
Launakjor 7 11% Fjoldi svarenda i Samanburdur 11.|r|«?l-
Vinnuskilyr3i 6 14% stofnun allar stofnanir
5-10 +/- 0,70
Swveigjanleiki vinnu 5 11%
. . 11-20 +f- 0,51
Sjdlfstzedi i starfi 4 11% 21-30 +/- 0,40
imynd fyrirtaekis 3 11% '
Anzegja og stolt 4 13% 31-50 0,31
51-70 +/- 0,26
71-100 +- 0,22
101-150 +/- 0,18

Medaltdlin taka gildi @ bilinu 1-5. Gildid 5 gefur til kynna mestu
dnaagju eda jakvaedustu afstidu starfsmanna mea vidkomandi 151-200 +/- 0,15
patt/atridi i starfsumhverfi stofnunarinnar en gildid 1 gefur til kynna

mestu danzegju eda neikvaedustu afstéduna. Gildid 3 gefur til kynna

ad starfsmenn eru ad medaltali hvorki anzegdir né danzegdir med

vidkomandi patt/atridi.
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Helstu nidurstodur - baettir og fravik fra maelingu sidasta ars

B Fislbrautaskolinn vié Armula

Triverdugleiki stjornenda 4,28 (+0.18)

Starfsandi 446 (+0.06 )

Launakjér 3,32 (+0.84 )

Vinnuskilyrdi

405 (+0.10)

Sweigjanleiki vinnu 3,92 (-0.01)

Sjalfsteedi i starfi 455(+0.08)

imynd stofnunar 3,86 (+0.23)

Anaegja og stolt 4,61 (+0.17)

Heildarmat 415 (+0.17 )

Tolur i sviga syna mun & medaltali stofnunar nu fra medaltali maelingar sidasta ars.
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Helstu nidurst6dur - Samanburdur patta viod allar stofnanir og stofnanir
i sama flokki

. 4,28 8 Fjslbrautaskalinn vié Armala
Traverdugleiki stiormenda IR 3,70 B Stofnun med 100+ stm
T 87 '

B Allar stofnanir

I ¢ 46
Starfsandi NI ¢ 14
R 4,20

. 3,32
Launakjtr NG 257
" 2,72

. 4,05
Vinnuskityroi [INEGEG_G - 66
T 3,85

. 3,92
Sveigjanleiki vinnu NG 4 05
T 4 26

N 4 55
Sjalfsteedi i starfi NG 15
T 4,25

R —— 88
imynd stofnunar GG 5
A— T

T —— B
Anzgja og stolt NI 402
I 4 12

R —— 4,15

Heildarmat NG - 74
e 3,88
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Helstu nidurstodur - Fimm haestu og laegstu einkunnir

Fimm hasstu einkunnir stofnunar
B Fjslbrautaskelinn vid Armula

Eg get maslt med vinnustadnum sem gofum
winnustad vid vini mina

4,75 (+0.88)

Eg er stoltjur) af stofnuninni sem ég starfa hja, 4,62 ( +0.62
Eg get Ieitad til neesta yfirmanns mins ef ég parf & pvi

ad halda 4,60 ( +0.25)

Mér kemur vel saman vid samstarfafdlk mitt

4,60 (+0.14 )

A heildina litid er ég dneegaiur) | starfi minu 4.56 ( +0.47 )

Fimm lzegstu einkunnir stofnunar
Fjslbrautaskeélinn vié Armala

Eg & audvelt med a8 taka sumarfriidnnur fri 4 peim

tima sem mér hantar 2,76 (-0.91)
Talur b0 vinnuvatanda binn veita betr, svipud ada
wirr launakjor en gart er a ddrum sambasdlegum 3,09 (+0.84)
vinnust&dum?
Anaegja med launakjor 332 (+0.78)
Laun starfsfolks stofnunarinnar eru dkvedin af 3,53 (+0.83 )

sanngimi

Pegar stofnunin sem eg starfa hja ber & goma er su

umraeda yireitt jakvasd 3,62 (+0.28)

Tolur i sviga syna mun & medaltali stofnunar og medaltali stofnana i sama
steerdarflokki.
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Itarlegar nidurstédur - Traverdugleiki stjérnenda

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Egber ot faust
b

Stjérnendur stofnunarinnar
s stariaie mide

g o ailiing o estniign
rd stémendum
stofnunarinnar 1

Stjornendur stofnunarinnar
sja um ad starfsfolk hafi
moguleika til ad proska =
hesfileika sina EXC

bab er skyr il hvers
stérmendur stofnunarinnar
wtiestaf mer 1
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Traverodugleiki stjérnenda

4,29 28

407 410 4
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  # Fjdlbrautaskdlinn vié Armula



Itarlegar nidurstodur - Traverdugleiki stjornenda frh.

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

£q get leitad til nzesta L

yirmanns mins ef ég bart &
bui 26 haida [T

Henel et misever
vilugur t a0 laga
stafsagstour of o o &

Hessll ylante man ex
Snna Vit sl

A minum vinnustad er
starfsfolki hrosad pegar pad
stendur sig vel T

Hversu vel eda illa telur pa ad
Wi s nbmen
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Traverodugleiki stjérnenda

4,29 28

407 410 4
/\%&
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+ Allar stofnanir  # Fjdlbrautaskdlinn vié Armula



Itarlegar nidurstodur - Starfsandi

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Samskipti eru opin og
hispurslaus medal
samstarfsfolks mins

Mér finnst starfsandion
veniulega vera afslappadur og
Ghvingadur

Mér kemur vel saman vid
samstarfsfolk mitt

4,46
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4,29

Starfsandi

4,39

-»

*
L

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir

+ Fjélbrautaskeélinn vié Armila



Itarlegar nidurstodur - Launakjor

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Laun starfsfolks
stofnunarinnar eru akvedin af
sanngi FX R

Anzegja med launakjor

Telur p0 vinnuveitanda pinn
veita betri, svipud eda verri

launakjor en gert er a 68rum

J
sambaerilegum vinnustédum? _
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Launakjor

3,51 3.32

302 307 392

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  # Fjdlbrautaskdlinn vié Armula



Itarlegar nidurstodur - Vinnuskilyrdi

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

3,72
Anzegja med loftraestingu ¥

419
Anzegja med lysingu ERE
3,88

2

Anaegja med 6ryggi & -

vinnustad

= Bl B £ ol E d &
Njo i,
- .

A med et of —
kaffiadstodu =

Anagja med tolvu- og
taekjabunao

o w
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gl &
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Vinnuskilyroi

@ 4% 3% 5y o

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  + Fjélbrautaskeélinn vié Armila
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Itarlegar nidurstédur - Vinnuskilyrdi frh.

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Anzegja med vinnuadstodu,
p.e. vinnu og skrifstofurymi
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3,6

Vinnuskilyréi

4,09 3,06 87 3.04 4,05

382 4 3 —

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  + Fjélbrautaskeélinn vié Armila
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Itarlegar nidurstodur - Sveigjanleiki vinnu *

B Fjolbrautaskolinn vid Armala @ Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir Sveigjanleiki vinnu

Eg hef svigram til ad Gtrétta i _
Wz

vinnutimanum begar naudsyn
refur [

Eg get farid ur vinnu med
W fyovnrs T ag s

adkallandi erindum i einkalifi

minu

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Eg & audvelt med ad + Allar stofnanir  + Fislbrautaskélinn vié Armula
samrasma vinnu og
fidiskyldulif

* Breyting var gerd a pessum peetti 2011 og pvi
ber ad tulka préun med varué.

Eg & audvelt med ab taka
sumarfri/dnnur fri & peim
tima sem mér hentar EFTI

Etta Anesngiury eva
6anaegd(ur) med hann g
sveigjanieika sem pu hefur i
vinnunni? _
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Itarlegar nidurstodur - Sjalfstaedi i starfi

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Mer finnst g hafa nesga
yirsyn yf ala ba pastt sem
krafster af mer i starf [

4,29

Meér finnst ég hafa god tok a
ollum pattum starfs mins

eru skyr

Marsmid med sl ming

begar 4 heildina er litid hef &g
mikil ahrif & hvernig starf mitt
er unnid
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Sjalfstaoi i starfi

4,50 4,55
4,38 425 446 447

— 2 ™ i = %

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  + Fjélbrautaskeélinn vié Armila
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Itarlegar nidurstédur - imynd stofnunar

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

begar a heildina er litid hafa
viBskiptavinir jakvaeda
afstodu tl stofnunarinnar

begar stofnunin sem ég starfa
hjé ber & goéma er su umreeda
viteit jakveed X

begar & heiina er 0 r
Stofnurin sem g stafa hié
talin vera mjog raust EX

GALLUP

imynd stofnunar

363 3,86

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir

+ Fjélbrautaskeélinn vié Armila
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Itarlegar nidurstédur - Anzegja og stolt

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

A heildina litié lidur mér vel i ,
|

A heildina liti® er ég
anaegd(ur) i starfi minu

09

4.0

£9 get mislt med
vinnustagnum sem gooum
vinnusiad vio vini mina.

Eg er stolt(ur) af stofnuninni
: :
sem ég starfa hja.
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Anagja og stolt

4.47 4,36 4,25 | & 44

L . -

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  + Fjélbrautaskeélinn vié Armila



Itarlegar nidurstodur - Heildarmat

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir
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Heildarmat

3,88

Heildarmat

4,06 309 308 415

389 379

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

+ Allar stofnanir  + Fjélbrautaskeélinn vié Armila
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Itarlegar nidurstédur - Adrar spurningar

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

.
Anzegja med g

. .

e

Eg fee naegar upplysingar um
bad sem gerist hj
Senonion

Eg veit hvert ég 4 a0 leita
inelv St SLINg

vantar upplysingar sem snua

a8 starfi minu

StariEongg! mitey got e

stofnuninni e
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Itarlegar nidurstédur - Starfsmannasamtél og starfslysingar

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Er til skrad starfsmannastefna
i pinni stofnun? - Hiutfall

peirra sem segja ja FEE/A e 33 %

Er ad ollu, miklu, nokkru, litlu
eda engu leyt unnid eftir
skradri starfsmannastefnu i
pinni stofnun? _

Er 1 strflysing fyr it
start & stofnunini? - Hital
peira sem segja 4

Er starfslysingin ad 6llu,
miklu, nokkru, litlu eda engu
leyti i samraemi vid starf pitt

hja stofnuninni?

GALLUP
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Itarlegar nidurstédur - Starfsmannasamtol og starfslysingar frh.

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Forst pu i starfsmannasamtal
4 sidustu 12 manudum? -
Hutfal beirra sem segia

Varstu nngiiut b
6anegd(ur) med efirtyigi
starfsmannasamiaisins? 1

vdar uniim
starfspréunaraaetiun fyrir pig 1%
hja stofnuninni 4 sidustu 12 [N 16 %

manudum? - Hiutfall peirra [N 16 %
sem segja ja
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Itarlegar nidurstédur - Streita og vinnualag

B Fjolbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm.

Er vinnualag pitt of mikid,
heefilegt eda of itid? - Hiutfall
beirra sem segja of mikid

Er vinnualag pitt of mikid,
ha=filegt eda of litid?

Finnst pér alag pitt I vinnunni

hafa aukist, haldist 6breytt

eda minnkad a sidustu 12 EEE
manudum? - Hlutfall peirra
sem segja aukist

Finnst pér alag pitt i vinnunni
hafa aukist, haldist obreyit
eda minnkad a sidustu 12 ="

ménusum? EEL

GALLUP

B Allar stofnanir

Athugid ad pvi heerri sem einkunn er pvi
minna er vinnualag og streita. Einnig méa
benda & ad mjog fair svarendur ségéu ad
vinnualag beirra veeri of litid pannig flestir
peirra sem segja ad vinnualag peirra sé ekki
of mikid segja ad pad sé heefilegt.
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Itarlegar nidurstodur - Streita og vinnualag frh.

B Fjslbrautaskolinn vid Armala B Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Streitueinkenni

Pessi streitueinkennakvardi byggir a samantekt a eftirfarandi 4 spurningum, .Kemur pad oft eda sjaldan
fyrir eftir ad vinnudeqgi hjkur ad...":

a--- P eigir erfitt med ad heaetta ad hugsa um vinnuna pannig ad pad hafi neikvaed ahrif a fritima pinn eda einkalif?"
a=« Pl hafir ahyggjur af pwi ad upp komi vandamal i vinnunni sem pud getur ekki leyst?

«--- pig langi ekki i vinnuna naesta dag?”

aeee PO SErt svo preytt/ur ad pi eigir erfitt med ad gera nokkurn skapadan hlut?

Athugid ad pvi haerri sem einkunn er pvi minni eru streitueinkenni.

GALLUP
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Itarlegar nidurstodur - Menntun

B Fjslbrautaskolinn vid Armala @ Stofnun med 100+ stm. B Allar stofnanir

Hefur b att mikla eda litla

maguleika & ad saekja peér si-
ogleda endurmenntun | starfi

binu & sidustu 12 manudum? _

Finnst pér pa vera

hvattfhvattur mikid eda litid EFEE

af stigrmendum p

vinnustadarins til ad nyta per

ba freedslu og pjalfun sem er | 1
bodi?

GALLUP
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Nanari upplysingar veita

Tomas Bjarnason
Simanumer 540 1025
tomas.bjarnason@gallup.is

pérhallur Olafsson

Simanumer 540 1029
thorhallur.olafsson@gallup.is
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